ESSENTIEL
ANTWERP

Introductie

Essentiel Antwerp is een internationaal eigentijds modemerk gevestigd in Antwerpen, synoniem met positieve

energie. Het merk richt zich op sterke, fantastische vrouwen met vrolijke, kleurrijke ontwerpen die instant een

mood boost geven.

We zijn aanwezig in meer dan 40 landen met ongeveer 41 retailwinkels. Elke winkel belichaamt onze unieke
merkidentiteit en is strategisch gelegen op een toplocatie. Daarnaast hebben we een kwalitatief internationaal
distributienet uitgebouwd met een aanwezigheid in meer dan 750 zorgvuldig gekozen wholesale winkels en

warenhuizen.

Essentiel Antwerp staat voor meer dan alleen mode, het is een manier van zijn waarbij authenticiteit centraal staat.

Gedreven door een sterke ambitie om te groeien, is het label altijd op zoek naar de volgende stap.

Voor onze retailorganisatie zoeken we een District Manager Nederland die verantwoordelijk wordt voor 14
verkooppunten verspreid over heel Nederland — een mix van eigen winkels, corners (Bijenkorf) en outlets.
In deze rol ben je de cruciale schakel tussen HQ in Antwerpen en het volledige Nederlandse winkelnetwerk,

waarbij je zorgt voor sterke performance, consistente brand -representatie en inspirerend leiderschap.

Je rapporteert aan de Sales & Marketing Director en werkt nauw samen met de Belgische Retail-teams, HR, cluster

shopmanagers en onze store teams.
Jouw verantwoordelijkheden

e Volledige verantwoordelijkheid voor de dagelijkse prestaties en operaties van 14 verkooppunten in heel

Nederland (North & South), inclusief eigen winkels, Bijenkorf-corners & outlets.

e [Intensieve samenwerking met cluster shopmanagers om performance, customer experience en operational

excellence te stimuleren.
e Coachen, motiveren en ontwikkelen van shopmanagers en hun teams: people-first leiderschap is key.

e Actief sturen op verkoopdoelen, KPI’s, conversie en rapporteringen — inclusief een sterke administratieve

opvolging.

e Analyseren van financiéle resultaten & kosten, signaleren van verbetermogelijkheden en het nemen van actie

om sterke commercié€le resultaten te behalen.
e Samenwerking met HR — je wordt ondersteund door een dedicated HR Business Support.
e Regelmatige aanwezigheid op HQ in Antwerpen voor face -to-face meetings, alignment en retailmeetings.

e Regelmatige shop visits in heel Nederland, met duidelijke feedback, opvolging en gestructureerde

rapportage.

Wie ben jij
e Je hebt een bewezen retail achtergrond — geen wholesale.

e Je hebt meerdere jaren ervaring als leidinggevende binnen fashion retail (store, cluster of district niveau).




e Je kan teams inspireren, coachen en remote aansturen.

e Je combineert een sterke people-focus met een even sterke commerciéle en analytische mindset.

® Je bent vertrouwd met KPI’s, cijfers, rapporteringen en administratieve opvolging.

e Je bent trots op het merk en draagt die fun, fierce & fabulous Essentiel Antwerp vibe graag uit.

e Je bent een sterke communicator, hands -on, flexibel en bereid om veel te reizen binnen Nederland.

e Je spreekt vloeiend Nederlands en Engels.

Wat wij bieden
e Een voltijds contract in een jonge, dynamische en internationale fashion company met sterke groeiplannen.
e Een rol met veel verantwoordelijkheid, autonomie en impact op het volledige Nederlandse retailnetwerk.

® De kans om nauw samen te werken met een enthousiast HQ -team en mee te bouwen aan de verdere

expansie van Essentiel Antwerp in Nederland.
® Een competitief salarispakket in lijn met ervaring en profiel.

Sounds like your next adventure? Send us your application and we will contact you.

https://essentiel-antwerp.com/
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